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Author: Alex Criswell

Date Evaluated: 04/28/2014 12:09:55 PM (CDT)

DRF template: Instructional Technology and Design

Program: Instructional Technology

Evaluation Method: Using Rubric

Evaluation Summary for EDCI 59100B Inst Tech Leadership: Dispositions

Final Score: 3.00 (out of 3)

Overall comments: Alex is an excellent student who is conscientious, diligent, and always willing to take
the extra steps necessary to provide a fantastic finished product. He cares about
the quality of his work, asks questions when needed, and is also an excellent team
member and leader.

Detailed Results (Rubric used: IT Dispositions )

TL5.A Use Technology Resources to Engage in Ongoing Professional Development 

(0) Unacceptable (1) Developing (2) Competent (3) Exemplary

The candidate fails to display
any of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits some
of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits
evidence of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits strong
evidence of the appropriate
dispositions 

Criterion Score: 3.00 

TL5.B Continually Evaluate and Reflect on Instructional Technology Professional Practice to make Informed
Decisions 

(0) Unacceptable (1) Developing (2) Competent (3) Exemplary

The candidate fails to display
any of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits some
of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits
evidence of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits strong
evidence of the appropriate
dispositions 

Criterion Score: 3.00 

TL6.A Model and Teach Legal and Ethical Practice Related to Technology Use 

(0) Unacceptable (1) Developing (2) Competent (3) Exemplary

The candidate fails to display
any of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits some
of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits
evidence of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits strong
evidence of the appropriate
dispositions 

Criterion Score: 3.00 

TL6.B Apply technology resources to enable and empower learners with diverse backgrounds, characteristics, and
abilities. 

(0) Unacceptable (1) Developing (2) Competent (3) Exemplary
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The candidate fails to display
any of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits some
of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits
evidence of the appropriate
dispositions 

The candidate exhibits strong
evidence of the appropriate
dispositions 

Criterion Score: 3.00 
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